Relatorio de ESG




Sumario

Mensagem do Presidente

A empresa

Nossa histoéria

Estrutura

Missao, Visdao e Negdcio

Diretores

Conselho de Administragdo

Produtos

Gestado de Residuos

Qualidade do ar

Agua e Efluentes

Recursos Naturais

Impacto Ecolégico

Sustentabilidade

Seguranga Alimentar

Qualidade

Relatério de ESG | 2024

Fornecedores

Saude e Seguranga do Trabalho

Condigdes de Trabalho

Direitos Humanos & Relagbes Comunitarias

Gestdao Empresarial

Gestdo de Riscos

Etica Empresarial



Alexandre Moreira Martins De Almeida
Diretor Presidente

Relatdrio de ESG | 2024

Mensagem do
Presidente

A Prima Foods esta comprometida com suas responsabilidades.

Além de gerar milhares de empregos diretos e indiretos, a empresa tem
consciéncia de seu papel na sociedade, mantendo relagdes sustentaveis que
viabilizem a longevidade da organizacao.

Nos ultimos anos, a empresa tem se dedicado a diversas iniciativas voltadas
ao meio ambiente, a responsabilidade social e a governanca corporativa.

Acreditamos que nosso sucesso econdmico é resultado do esforco conjunto
de nossos colaboradores e parceiros de negdcios, com quem
compartilhamos a visao de continuar avancando em todas as areas do ESGC.

Este € um compromisso do nosso acionista e dos administradores da
Companhia.



A Empresa

A Prima Foods € um dos frigorificos mais tradicionais no
abate de bovinos e comércio de carnes do Brasil.
Fundado em 1949, destaca-se pela qualidade de seus
produtos, garantindo total confianga e reconhecimento
de seus consumidores. Hoje, continua tracando uma
histdria de sucesso, preservando a ética, a inovagao € o
compromisso na busca constante por exceléncia em
todos seus processos, produtos e servicos.

Como politica de qualidade temos a responsabilidade
de fornecer alimentos seguros, promovendo melhoria
continua, respeitando o meio ambiente e seguindo

todas as normas e procedimentos legais.
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Nossa Histoéria
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Fundacdo da Criagao Criagao da Aquisicao por Comemoragao Alteragdo da
Sociedade Industrial da marca marca Di parte da JBJ de nossos 70 denominagao
de Carnesem Mataboi. Prima. Investimentos. anos! social para
Araguari-MG. Prima Foods

S.A.
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As modernas instalagdes da Prima Foods permitem
oferecer ao mercado nacional e internacional uma linha
completa de produtos com o mais alto grau de
exceléncia em todos os processos como abate, desossa,
embalagem, resfriamento, congelamento e estocagem.

O Negodcio é composto por 3 Unidades de Producao:




Com capacidade de abate anual
de aproximadamente 800 mil
cabecas, empregando diretamente
cerca de 2.500 colaboradores, atua
nos canais de Atacado, Médias
Redes, Varejo e Food Service.

Possui um portfélio diversificado

e abrangente de produtos de
reconhecida qualidade, que sao
comercializados no mercado
interno e também exportados para
mais de 100 paises, nas Marcas
Mataboi e Di Prima.

colaboradores

+2.000

pecuaristas
parceiros

+1.000

clientes

+100

paises habilitados
para venda
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Missao, Visao e
Negécio

Missao
Continuar desenvolvendo a empresa e seus

processos, trabalhando de maneira profissional
para superar as expectativas dos clientes.

Visao
Sermos reconhecidos pelos nossos clientes e

parceiros como uma empresa profissionalizada e
com exceléncia operacional.

Nosso negoécio

Processar carne com foco em alta qualidade.
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Diretores

Alexandre Moreira Martins De Almeida
Diretor Presidente

Mary Lucia Rocha
Diretora de
Recursos Humanos

Rafael Liberati
Diretor Industrial

Antonio Marcos dos
Reis
Diretor Administrativo




Conselho de
Administracao

Lucas Terra Rabelo Magalhaes
Presidente do conselho

Rodrigo Terra Junqueira Torres
Vice-Presidente do conselho
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Alexandre Moreira Martins De Almeida
Conselheiro

Joel de Aquino
Conselheiro

WV ELERELE
Conselheiro



Produtos

Tradicao em qualidade, sabor e seguranca

Ha mais de 70 anos no mercado, somos um dos
frigorificos mais tradicionais do Brasil.
Fornecemos carnes com alto padrao de
qualidade, seguras para o consumo e atendendo
ao nivel de exigéncia internacional.

D Ptz

CARMES SELECIONADAS

Linha de cortes
Cortes com alto tradicionais com bom
padréo de refile, padréo de refile e que
maciez e sabor. atende a demanda dos
mais variados

paladares.
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Meio Ambiente
Gestao de Residuos
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Residuos Sélidos — Nao Perigosos

Programa de Gerenciamento de Residuos Sélidos - PGRS
atualizado anualmente e aprovado em auditorias externas.

Rastreabilidade dos residuos sélidos gerados nas unidades fabris,
nas plataformas MTR- FEAM, SINIR e SIGOR.

Estruturas internas adequadas ao recebimento e armazenamento
temporarios dos residuos.

Transporte e destinagao dos residuos solidos vendidos ou doados
somente para empresas ambientalmente adequadas, com
prioridade as empresas proximas em apoio a economia local.

Doacdo de todo rumem gerado no processo industrial em apoio
as comunidades locais rurais para composi¢cao de adubo.
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Residuos Sélidos - Perigosos

Programa interno de gerenciamento dos residuos solidos
perigosos e de servico de saude aprovados pelos 6rgaos
ambientais.

Plano de Emergéncia Ambiental especifico para produtos
quimicos e perigosos, com realizagao de simulagdes
periddicas.

Estruturas de armazenamento temporario, isoladas e
trancadas.

Contrato com empresas ambientalmente licenciadas para o
transporte do material perigoso, assim como seguro em caso
de emergéncias ambientais.

Rastreabilidade "ponta a ponta" dos residuos perigosos,
através das plataformas MTR's dos estados.



Meio Ambiente
Qualidade do Ar

- Emissoes Atmosféricas

e Caldeiras operando exclusivamente com biomassa proveniente
de reflorestamento.

e Caldeiras operam com sistema de controle de emissao
atmosférica.

e Analises trimestrais da qualidade do efluente atmosférico
gerado, realizadas por empresas externas e acreditadas as redes
meteoroldgicas.

e Monitoramento da emissdo de fumaca preta de fontes moveis e
equipamentos movidos a diesel.




Gestdo de Agua

Captagdes de agua devidamente outorgadas e com
a gestao irrestrita no cumprimento de
condicionantes e consumos, de acordo com cada
situagao.

Plano de Contingéncia atualizado periodicamente.

Programa interno de consumo consciente, com
mapeamento e monitoramento diario.

Planejamento frequente didrio do estoque e
consumo de agua.

Sistema de reuso de agua abastece o lavador de
caminhodes e a lavagem de currais.
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Qualidade da Agua

° Monitoramento constante da agua de abastecimento, em
laboratoério proprio.

e Analises externas periddicas, realizadas prioritariamente
por laboratérios credenciados ao MAPA e ISO 17.025.

e Continuos treinamentos e especializacdes acerca da
tratabilidade e seguranca da agua, garantindo
engajamento e atualizagdes das normas e tecnologias.

° Monitoramento da dgua utilizada no setor de utilidades
visando a seguranc¢a dos equipamentos e qualidade dos
Processos.




Efluentes

e Unidades fabris dotadas de Estacdes de Tratamento de
Efluentes — ETE.

° Monitoramento das qualidades fisico-quimicas e
microbioldgicas do corpo hidrico que recebem o efluente
tratado nas ETE's das unidades fabris, avaliadas por laboratdrios
acreditados.

e Utilizagcdes de bioestimuladores nos sistemas de tratamento
bioldgicos, visando uma melhor performance e protecao ao
meio ambiente.

e Projetos de reuso de efluente para promover o melhor
aproveitamento dos recursos hidricos.
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Meio Ambiente
Gerenciamento de
Recursos Naturais

Energia

Geracao de calor de caldeira a base de
biomassa, com utilizacao exclusiva de
madeira de reflorestamento.

Caldeiras ativas compostas com sistemas de
controle de emissdes atmosféricas
adequadas ao tipo de combustivel.
Monitoramento da operagao buscando
racionalizacdo do consumo de energia.




Meio Ambiente
Impacto Ecoldgico

Biodiversidade

Toda lenha utilizada nas unidades é de
origem renovavel (reflorestamento), sendo
proibida utilizagcdo de material lenhoso de
florestas nativas.

Unidades fabris certificadas pelos 6rgaos
competentes para o consumo de lenha
como combustivel nas caldeiras.




Meio Ambiente
Impacto Ecoldgico

Bem-estar Animal

e Padronizacao do manejo dos animais nas fabricas.

° Revisao permanente das estruturas dos currais
evitando acidentes, quedas e escorregdes e
melhorando o conforto dos animais.

e Treinamento frequente dos colaboradores e
motoristas que trabalham com os animais.

e Visita a propriedades rurais fornecedoras buscando
formas de reduzir agcdes que proporcionem maus

tratos aos animais.

° Gestao de indicadores de bem-estar animal.




Meio Ambiente
Impacto Ecoldgico

Pegada Ambiental

Proibida aquisicao de animais de fazendas envolvidas \
com desmatamento de florestas nativas, invasao de

terras indigenas ou areas de conservacao ambiental ou

que estejam embargadas pelo Instituto Brasileiro do

Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis

(IBAMA).

Plena gestao e atendimento aos requisitos legais nas

esferas municipais, estaduais e federais a respeito de
meio ambiente.

Unidades fabris licenciadas, ou em processo de
renovacao junto aos drgaos ambientais.

Uso de ocupacao do solo e interveng¢des ambientais
autorizadas e certificadas.



Meio Ambiente
Impacto Ecoldgico

Ciclo de Vida do Produto

e Aquisicao preferencial de fornecedores de
embalagens que possuam certificacdes
ambientais e passiveis de reciclagem pods
utilizacao.

° Politica de Logistica Reversa das
embalagens nos principais mercados de
atuacao da empresa (Termo ABIEC-CETESB)§




Meio Ambiente

Sustentabilidade

Praticas sustentaveis em todo o processo de
producao

Acreditamos que o crescimento sustentavel € o
melhor caminho para empresa, consumidor e
meio ambiente. Por isso, desenvolvemos um
sistema de Gestao Ambiental, comprometido

com a legislagao e a melhoria continua dos
processos.
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Seguranca Alimentar
(]
Produto

° Programa HACCP implementado nas unidades fabris.

° Autocontrole auditado pelo MAPA (Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento).

Embalagens Primarias

° Certificagdo de seguranga de alimentos em normas
reconhecidas pelo GFSI (Global Food Safety Initiative).

° Utilizacdo de embalagens de contato com produto
realizadas preferencialmente com fornecedores
certificados em critérios internacionais de seguranca
alimentar e que possuem laudo de migracao.

Rastreabilidade e Recall

° Registros de rastreabilidade ascendente e descendente
na cadeia produtiva permitem localizagcao e recolhimento
de produtos em caso de necessidade.




A Prima Foods adota as melhores
praticas e utiliza controles rigorosos para
monitorar 100% de sua producado. Isso Ihe

permite proporcionar aos seus clientes e
consumidores alimentos seguros e de
qualidade, atendendo as legislacdes
nacionais e internacionais, seguindo os
mais exigentes padrdes de segurancga
alimentar do mercado.

Todos os processos de produg¢ao sao
monitorados e certificados, através dos
seguintes programas € normas:
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BRC (British Retail Consortium — Categoria A -
Global Standard Foodv.7) - normas voltadas a
seguranca alimentar criada pela associagao de
varejistas britanicos;

BPF - Boas Praticas de Fabricacao;

HACCP - Hazard Analysis and Critical Control
Point;

PPHO - Procedimentos Padrdes de Higiene
Operacional;

FAMBRAS - Federacao das Associacdes
Muculmanas do Brasil;

SISBOV - Sistema Brasileiro de Rastreabilidade
da Cadeia Produtiva de Bovinos e Bubalinos;
Outros, relacionados ao Ministério da
Agricultura ou as demandas especificas de

clientes e mercados.
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Gestao da Cadeia de
Fornecimento

Fornecedores e Prestadores de Servico

Tratamento equanime dos fornecedores,
independente do seu porte.

Exigéncia de documentagao atestando
atendimento aos requisitos trabalhistas e de
saude dos colaboradores envolvidos na
prestacao de servicos.

Realizacao de integracao voltada a
seguranca do trabalho abordando

especificamente a atividade a ser executada.

Fornecimento de condi¢gdes adequadas
durante a permanéncia nas instalagdes.

o
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Gestao da Cadeia de
Fornecimento

Pecuaristas

e Compra de gado apenas de estabelecimentos
gue nao constam na lista de empresas
acusadas de contratacao de mao de obra
analoga a escravidao ou trabalho infantil.

° Tratamento equanime dos fornecedores,
independente do seu porte.

e Oferecimento de condi¢cdes adequadas aos
motoristas durante a permanéncia nas
instalacoes.
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Saude e Seguranca do Trabalho

[ ___J
Avaliacdo de Acidente

e Investigacao de acidentes com analise de
causas e plano de agao.

e Comité mensal com participacao da diretoria
para avaliar agdes e monitorar indicadores.

Disseminacao da Cultura de Seguranca

e Orientacgao de seguranca priorizada no
programa de integragao dos novos
colaboradores.

e Treinamentos especificos para colaboradores
gue exergcam atividade de risco.

e SIPAT - Semana Interna de Prevengao de
Acidentes do Trabalho.

e Apoio de consultorias para desenvolver projetos
visando o fortalecimento e evolucdo dos
programas de seguranga.




Condicoes de Trabalho

Treinamento e Educacao

Programa de Integragcao de Novos Funcionarios
Programa de Desenvolvimento de Liderancgas
PFI - Programa de Formacgao Interna

Programa de Capacitagao Industrial

Desenvolvimento Organizacional

Recrutamento interno por auto candidatura
Estabelecimento de metas semestrais para os gestores
Avaliagdo de Desempenho anual dos gestores e pessoal
administrativo

Sistema de Remuneracdo

Estrutura de cargos e saldrios em linha com o mercado
Pacote de beneficios dentro do padrao de mercado
Remuneragao variavel para os niveis de gestao
Pagamento de produtividade para os cargos operacionais
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Responsabilidade Social
Direitos Humanos & Relacdes
Comunitarias

Promocgao de cultura corporativa 4
de respeito pela diversidade e igualdade 4
de oportunidades

° Novembro Verde: Evento do calendario institucional para
orientacao, sensibilizacao e estimulo as mudancgas de
comportamento individual e coletivo, ambiente de trabalho
inclusivo, nao discriminagdo de qualquer natureza, tratamento
respeitoso e combate ao assédio.

Processo continuo para contratagdo e enquadramento de PcD's.
Representatividade de mulheres.

Iniciativas de desenvolvimento social na comunidade

° Projeto de Capacitagao profissional direcionado a pessoas com
deficiéncia.
Programa Primeiro Emprego (Programa de Aprendizagem Industrial).
° Contratagdo de estrangeiros refugiados vinculados ao Plano de
Resposta Humanitaria promovido pelo governo brasileiro.



Gestao Empresarial

Gestao Corporativa

° Gestao profissionalizada;
° Conselho de administracao;
e Orgaos de assessoramento.

Auditoria

° Plano anual de Auditoria voltado aos

processos internos;

e Demonstracdes contabeis revisadas por
auditoria independente de primeira linha.

Normas, Politicas e Procedimentos

Sistema centralizado de gestao de
documentos permitindo acesso as principais
diretrizes da empresa.

Monitoramento do Ambiente Legal e Regulatério

A empresa possui estruturas internas que
acompanham tempestivamente mudangas
normativas ou de legislagcao que tenham
relagdo com o negdcio.



Gestao de Riscos

Riscos Criticos Seguros

Patrimonial

Lucro cessante
Transporte de cargas
Responsabilidade civil
D&O

° Mapeamento de processos criticos e estabelecimento de
planos de contingéncia para mitigar as possiveis situagoes
gue possam impactar as atividades da companhia.

° Registros diarios de ocorréncias que antecipam situagoes
de risco.

LGPD

) Estabelecimento de procedimentos que protejam os dados dos individuos.
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Etica Empresarial

Diretriz de Conduta Empresarial Combate a Corrupgao
e Documento disponivel para todos os e A empresa Nnao aceita que seus
funcionarios e publico externo em colaboradores, ou agueles que agem em seu
portugués e inglés, inclusive no site nome, oferecam, solicitem, paguem ou
da empresa, com atualizagdes aceitem suborno.
periodicas.

Conduta e Conflito de Interesses

Defesa da Concorréncia e Aempresa ndo permite que seus

e Asdecisbes comerciais da empresa colaboradores realizem negocia¢gées com a
sdo baseadas nos principios de finalidade de obter privilégios de qualquer
lealdade e na relacdo justa de natureza para si ou para terceiros.
mercado;

e A empresa ndo exerce qualquer tipo
de acordo ou entendimento com
concorrentes para fixar precos, ° Estabelecimento de procedimentos que
praticar conluio em licitagcoes, alocar evitem ocorréncias de irregularidades na
clientes e/ou restringir oferta. conducao das atividades da empresa.

Programa de Integridade - Compliance
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